Soutien, conseils aw quelidien pour laccueil el le développemenl du jeune enfant
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# Ellelliotiics SUERnT fSints modes:  *ey,eend b $¢ Etre mis en relation avec les familles

d’accueil de votre territoire % Avolrd . t (e ctatit

O e i 1 & i E VoIr des renseignements sur votre statu

#: Bénéficier iu" z_antrde:tlen miclilwduallse e de salarié du particulier employeur (droits
cerner vos besoins d'accue &t davsirsl

$: Disposer des coordonnées des différents R I ———
professionnels susceptibles d'accueillir ioFrstinh AEalEsioRRellEEoREIE

votre enfant ) ;
3¢ Etre informés sur les démarches a * Perfec_tlonner et developper vos
connaissances et competences

effectuer en tant que particulier employeur _ :
(contrat, convention collective...) 3 Rencontrer et échanger avec d’autres
professionnels

3¢ Avoir la possibilité d’étre accompagnés . y e
dans la relation avec l'assistant maternel % Participer a des temps collectifs d'éveil et
ou la garde a domicile de socialisation avec les enfants que vous

avez en accueil

% Avoir la possibilité d'étre accompagnés
Assistonts malernels

dans la relation avec votre employeur
% Etre mis en relation avec les familles

3 Avoir des renseignements sur votre PW5W5 en d@("efufl/

statut de salarié du particulier employeur ‘ ‘ # Etre informés sur les conditions d’accés aux

[droits et devoirs) métiers de la petite enfance (assistant maternel,
¢ Etre informés sur vos possibilités de garde d’enfants a domicile, éducateur de jeunes

formation professionnelle continue enfants, ATSEM, auxiliaire de puériculture,

% Perfectionner et développer vos puéricultrice)
connaissances et compétences

S Rencontrer et échanger avec d'autres
professionnels

% Participer a des temps collectifs d’éveil et
de socialisation avec les enfants de moins
de 6 ans que vous avez en accueil

3 Avoir la possibilité d’étre accompagnés
dans la relation avec votre employeur

Enfants

3 Fréquenter le relais a l'occasion de temps collectifs
de socialisation dans des locaux adaptés

#& Participer a des ateliers d’éveil [activités manuelles,
éveil musical et corporel...]

#& Partager destemps festifs

3 Bénéficier des ressources locales [(médiathéque,
ludothéque) et des actions passerelles [(multi-
accueil, accueils de loisirs, école maternelle...)



Relais Petite Enfance

Relais

Les Relais Petite Enfance
sont des interlocuteurs privilégiés
de la politique Petite Enfance
sur 'ensemble du département.
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